PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 01/2018

O MUNICIPIO DE CERRO GRANDE DO SUL, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO — SMA, Departamento de Recursos Humanos, nos termos da Constituicdo Federal
e Lei Organica Municipal, da Lei Federal n°. 11.788/08, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO
SELETIVO, em conjunto com o Instituto Eccos — Eccos Estagios, em razéo da contratagéo decorrente do
Contrato n°. 147/2013, para formagédo de cadastro de reserva e preenchimento de vagas e cadastro
reserva de estagio profissional remunerado no Poder Executivo de Cerro Grande do Sul/RS, o qual reger-
se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital.

1. AREAS: )
1.1 O Processo Seletivo destina-se a formagao de cadastro reserva as vagas de estagio de Nivel
Médio, Superior,técnico ou conforme abaixo:

CURSO CADASTRO RESERVA
Nivel Médio SIM
NiVEL SUPERIOR SIM
Administracao SIM
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas SIM
Arquitetura SIM
Direito SIM
Contabilidade SIM
Ciéncias SIM
Educacéo Fisica (Licenciatura) SIM
Engenharia Civil - SIM
Engenharia agronémica SIM
Fonoaudiologia SIM
Geografia SIM
Histéria SIM
Lingua Portuguesa SIM
Lingua Inglesa SIM
Matematica SIM
Nutricdo SIM
Pedagogia SIM
Psicologia SIM
Técnico em enfermagem SIM
Técnico Ambiental SIM
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Técnico em Informatica SIM J

2. DAPROVA

2. 1 Os candidatos realizardo prova objetiva de carater classificatorio com questdes ndo
inéditas.

2. 2 A Supervisao de todos os atos do Processo Seletivo ficara sob a responsabilidade do Instituto
ECCOS ESTAGIOS assim como a aplicagdo da prova, com definigdo de local das provas e devera
obedecer as disposigdes da Lei Federal n°. 11.788/08.

2. 3 A elaboragdo dos contetidos programaticos das matérias; a elaboragdo, a impresséo, a

corregdo e a identificagéo das provas; o reexame das provas ficam a cargo da Eccos Estagios.

3. DO CRONOGRAMA
3.1 Do Cronograma do Processo Seletivo.

Inscrigdes 12/03/2018 & 21/03/2018
Publicagao dos locais e horarios das provas 22/03/2018

Provas 25/03/2018

Divulgagao do Gabarito 2610312018

Prazo para interposigao de recursos Até 27/03/2018 até as 17:00hrs

Resultado dos recursos junto ao Instituto ECCOS/ Até 28/03/2018
Medidas de desempate (para eventuais casos de
empate)

Classificagao Final 29/03/2018

4. DO PROCESSO SELETIVO

4. 1 Este Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio de nivel superior,
médio,e técnico de acordo com o item 1 do presente edital, decorrentes das necessidades de cada
Secretaria, respeitando a ordem de classificagéo final de cada area de atuagéo.

4. 2 A habilitaggo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
Programa de Estagio de Estudante e sim a expectativa de estagiar na Prefeitura Municipal de Cerro
Grande do Sul de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal e respeitada a ordem de
classificagdo final.

5. DA DIVULGAGAO
5. 1 A divulgagéo oficial do teor deste Edital e as divulgagdes referentes as etapas do Processo
Seletivo serdo divulgadas no site do Instituto Eccos - Eccos Estagios, no site

www.eccosestagios.com.br.

6. DAS INSCRIGOES

6. 1 As inscrigdes seréo gratuitas.

6. 2 Periodos: as inscrigdes estardo abertas no periodo de 12/03/2018 4 21/03/2018 até as 16:00
horas, no site . As inscriges serdo feitas EXCLUSIVAMENTE pela Intemet.
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Apo6s o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o seu comprovante de
inscrigéo.

6. 3 O preenchimento correto da Ficha de Inscrigdo e as informagdes nela contidas sio de
inteira responsabilidade do candidato.

6. 4 Apos a efetivagéo da inscrigdo com a emissdo de comprovante ndo sera aceito pedido de
alteragéo da opgéo de areal/curso selecionado.

6.5 Nao seréo aceitas as inscrigdes por fax ou via postal.

6. 6 Ao candidato sera disponibilizado, para cépia, o Edital de Abertura e seus anexos, na integra,

no site www.eccosestagios.com.br.

6. 7 Ainscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e tacita aceitagao pelo
candidato das condigdes estabelecidas e dos requisitos para efetivacdo do estagio de cada area/curso
dispostos neste Edital.

6. 8 Aos candidatos portadores de necessidades especiais é assegurado o direito de inscrigdo no
presente Processo Seletivo para a vaga na darea/curso cujas atribuicdes sejam compativeis com a
necessidade de que s&o portadores e a estes candidatos serdo destinadas 10% (dez por cento) das
vagas do presente Processo Seletivo, em consonancia da Lei Federal 11.788/2008.

7. DOS REQUISITOS
7.1 Séo requisitos para o ingresso no estagio:
a) Ter disponibilidade de até 30 horas semanais nos turnos da manha e tarde;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, § 1°, da
Constituigdo Federal;
c) Gozar de boa saude fisica e mental;
d) Ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio o qual se inscreveu:
e) Para vagas de ensino médio nao estar cursando ULTIMO ANO no ato da inscrigao.
f) Para preenchimento das vagas de Nivel Superior, ndo devera estar cursando o ULTIMO
semestre académico na ocasido da inscrigéo.
g) Ter frequéncia escolar no minimo de 75%,no caso do ensino regulér.
h) A admisséo fica sujeita a autorizagdo da instituicdo de ensino e ao estudante ter a idade
minima de 16 anos até a data de inicio do estagio.
7. 2 Documentos a serem apresentados no momento da convocagdo para firmamento de Termo
de Compromisso de Estagio:
a) Documento oficial com foto (expedida por autoridade civil ou militar);
b) Cadastro de Pessoa Fisica;
¢) 01(uma) foto atualizada tamanho 3x4;
d) Comprovante de residéncia;
e) Comprovante de matricula e frequéncia da instituido de ensino;
f) Conta Corrente/Poupanca no Banco Caixa Econémica Federal;
7.3 Os documentos exigidos no item anterior deverao ser apresentados em originais e copias para
autenticagao.

8. DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGAQO

8.1 Para todas as vagas, o Processo Seletivo constara de Prova Objetiva de carater classificatorio
com 20(vinte ) questées de mudiltipla escolha, compativel com o nivel de escolaridade para qual se
inscreveu o candidato.



8.2 A prova objetiva se realizara na data de 25/03/2018 no horario compreendido entre 13:30 horas e
15:30 horas, podendo sofrer alteracées de datas e horarios, que serdo divulgadas no site da

www.eccosestagios.com.br.

8.3 As provas objetivas para todos os niveis serdo aplicadas, conforme divulgagéo feita pela

Instituto ECCOS no site; www.cccosestagios.com br e terdo a duragdo maxima de 02 (horas) horas .
8.4 Conteudo e Pontuagao para prova escrita de todos os niveis:

Prova Disciplina N° Questoes Peso Total

1. Lingua Portuguesa 10 50,0
Objetiva

2. Informatica Basica 05 25,0

4. Conhecimentos Gerais 05 25,0
TOTAL 100,0

8.5 Os conteudos para as provas escritas s@o os constantes no ANEXO Il deste Edital.

9. DA APLICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS
9. 1 O candidato devera comparecer ao local designado pelo Instituto Eccos — Eccos Estagios
para realizagao das provas, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para
o inicio das mesmas, munido de:
a) Documento de identidade com fotografia (expedida por autoridade civil ou militar);
b) Cartéo de inscrigdo impresso pelo site; )
¢) Caneta esferografica de cor azul ou preta de ponta grossa.

9. 2 O ingresso na sala de aula s6 sera permitido ao candidato que apresentar documento de
identidade em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza a identificagdo do mesmo.

9. 3 Nao sera permitida a entrada nos locais de realizagdo das provas ao candidato que chegar
apos o fechamento dos portdes.

9. 4 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

9. 5 Nao sera permitida a entrada, nos locais de provas, de candidatos portando aparelhos
eletronicos (telefone celular, walkmann, agenda eletronica, notebook, gravador, calculadora, MP3, MP4,
etc...).

9. 6 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se fora do horario estabelecido;

b) Caso seja incorreto ou descortés com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou

autoridades presentes; "
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c) Se for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas;
d) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da
realizagdo das provas.
9. 7 O candidato so podera se refirar do recinto das provas, apos 30 (trinta) minutos do inicio das
mesmas.
9. 8 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas
a0 Processo Seletivo nas dependéncias do local de aplicagdo das provas,salvo acompanhantes de

candidatos com necessidades especiais.

10. DOS RECURSOS

10. 1 Serdo admitidos pedidos de recursos pelos candidatos & Prova Objetiva, até a data de
27/03/2018 até as 17:00 horas.

10. 2 Os recursos que forem apresentados deverao obedecer rigorosamente os preceitos que
seguem e serdo dirigidos ao Instituto Eccos — Eccos Estéagios pelo e-mail: eccosestagios@gmail.com,
para posterior analise e divulgagao do resultado final.

10.3 Os referidos recursos deverdo ser protocolados junto ao Instituto ECCOS, conforme
modelo ANEXO IV deste Edital e deveréo conter os seguintes elementos:

a) Nome completo e o nimero de inscrigéo;

b) Arealcurso ao qual concorre;

¢) Razbdes do pedido de revisao;

d) Exposigéo detalhada das razdes que 0 motivaram.

10. 4 N3o se aceitardo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do
pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

10. 5 Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou
correio eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

10. 6 Em caso de haver questes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos candidatos, independente de terem recorrido.

Se houver alguma alteragao de gabarito oficial, por forga de impugnagdes, as provas serao
corrigidas de acordo com a alteragéo.

10. 7 Os processos contendo as respostas aos recursos ficardo a disposigdo, na Prefeitura
Municipal de Cerro Grande Do Sul, durante um periodo de 1 (uma) semana, em que 0S interessados

poderao ter vista das informagdes constantes nos mesmos. ’

11. DOS RESULTADOS

11. 1 Apos o resultado do Processo Seletivo, serdo divulgadas listas com os resultados parciais
por ordem alfabética, por area/curso e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades Especiais e
os demais), no site do Instituto ECCOS. www.eccosestagios.com.br .

11. 2 A lista da classificaggo final do Processo Seletivo apresentara os candidatos classificados,
por ordem de classificagéo, por cursolarea e por vaga que concorre (Portadores de Necessidades
Especiais e os demais), salientando que a ordem de classificagdo dentro do cargo € Unica, no site do
Instituto ECCOS. www.eccosestagios.com.br .

11. 3 Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.
11. 4 Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre 0s aprovados, tera preferéncia na
classificagao, sucessivamente, o candidato que obtiver:
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